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PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA CONCEJALA XIMENA RIVERA MORENO 2024-2025

Ante la nueva era mundial en donde existen avances tecnoldgicos, como lo son la inteligencia artificial, crisis ambientales, conflictos
internacionales, las nuevas generaciones, los gobiernos locales, estatales, nacionales e incluso internacionales tenemos el deber de
crear una sociedad igualitaria, con respeto a los derechos de todos, ademas de cuidar nuestros recursos naturales, para construir un
mejor entorno donde vivir.

Los jévenes somos el presente y en colaboracion con los demas sectores de la poblacion hemos de contribuir a la creacion de modelos
estratégicos que garanticen calidad de vida en los servicios publicos y sociales para habitantes de la Alcaldia Alvaro Obregon.

1. ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS

« Contribuir a la formacion de comunidades organizadas para establecer mejor comunicacion con el gobierno de la alcaldia Alvaro
Obregon.

« Formular y/o proponer politicas publicas que garanticen verdaderas soluciones a los problemas que aquejan en la alcaldia, como
lo son la inseguridad, movilidad, derechos humanos, salud, etc.

o Aportar al sistema integral de cuidados y bienestar.

e Procurary promover el cuidado y bienestar animal.

« Construir, mejorar y promover entornos para tener infancias seguras.

e Contribuir a la mejora de la salud mental en la poblacién Obregonense.

e Recuperar espacios recreativos y deportivos para promover una juventud saludable.

e Mejorar la calidad de vida de las mujeres y hombres fuera de entornos libres de violencia.
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ACTIVIDADES

NO

ACTIVIDAD

OBJETIVO DE MEJORA

RELACION CON
EJES RECTORES

Asambleas vecinales:

Que conozcan a sus policias de
cuadrante y lineas de auxilio.
Proponer actividades para
fomentar el cuidado de los
espacios comunitarios.

Gestiones.

e« Buscar que los vecinos Obregonenses se integren al
ejercicio publico como actores responsables de lo que
ocurre en sus colonias y comunidades. Ellos son quienes
cotidianamente viven y/o padecen lo que ocurre en la
comunidad.

o Realizar recorridos con los vecinos, escuchar y conocer las
problematicas de caracter publico que puede darse pronta
atencion desde la alcaldia.

Comunidades
Seguras

Servicios Publicos
de Calidad.

Fomentar el cuidado y respeto a los espacios que fortalecen los

Servicio Publicos

a violencia”.
Adultos mayores “sanarte”

2 Recuperacion de espacios publicos. | lazos de la comunidad con la alcaldia, teniendo espacios libres y .
. de Calidad
saludables en beneficio de todos.
Jornadas de Salud Mental
o Talleres para padres e hijos
o ‘“adolescencias conscientes y | Promover el cuidado de la salud mental entre los diferentes
respetables”. sectores de la sociedad, lo cual podria permitir construir la
3 o Taller de “nuevas | conciencia social y en determinado momento ayudaréa a prevenir
masculinidades”. enfermedades mentales e incluso tendra que ver en la prevencion Cuidado Y
o Taller “Las mujeres no son igual | de delitos que transgreden el bienestar colectivo. Bienestar
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Jornadas de Educacién y Formacién

Promover la participacion y cuidado social. por cuanto en lo
individual repercute en lo colectivo y viceversa lo colectivo

4 Civica repercute en la individualidad de los ciudadanos, se buscara
deconstruir nuestras reglas de convivencia y el respeto entre las
instituciones y la ciudadania.
Promover entre la poblacion de AO el uso consciente y eficiente de
este medio de transporte con el fin de disminuir la contaminacion y
5 | Promocion del uso de bicicleta en la congestion vehicular. Se buscara la elaboracion de una ruta
zonas donde es viable. viable y directa en la demarcacién para beneficiar el trayecto de los Movilidad
vecinos y vecinos. Al llegar a este punto la salud fisica y mental se Innovadora Y
vera beneficiada de manera directa. Sustentable
Gestion de estacionamiento publico | Lograr e incentivar a los Obregonenses a usar otros medios de
6 |para Dbicicletas de los vecinos |transportes que tengan impacto en la sustentabilidad del medio
Obregonenses. ambiente.
Talleres y capacitacion empresarial | Crear comunidades juveniles en las que se establezca la educacion Desarrollo Y
7 | para personas desde los 15 afios en | financiera como principal eje. Fomen'Fo
adelante “Independiza tu economia” Economico
8 Jornadas deportivas: Construir e impulsar actividades deportivas, que permitan el Cuidado Y
“Mujeres libres”; “Nifios felices” desarrollo 6ptimo en la salud de las mujeres. Bienestar
9 Capacitacion para instalacion de | Contribuir y mejorar la educacién auto-gestiva y sustentable para el | Ecosistema Urbano
“Huertos urbanos”. medio ambiente dentro de los hogares obregonenses.
10 Jornadas de “Atencién y cuidado | Velar por el cumplimiento de la Ley en proteccion animal; asi como Cuidado Y

animal’.

capacitar a la poblacién para el cuidado de los animales.

Bienestar Animal
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3. ESTABLECIMIENTO DE INDICADORES

Durante la realizacion de este plan de trabajo el establecimiento de nuestros indicadores para cada una de las actividades a realizar
podra contar con parametros sociales que permitan la medicion de cada uno de los objetivos, metas y actividades a realizar; para ello

contaremos con indicadores clave que se tomaran en cuenta en cada actividad:

Entrevistas y/o cuestionarios de necesidades para cada colonia

Entrevistas y/o cuestionarios de satisfaccion a los beneficiarios de cada actividad.
Tiempo de duracion de cada actividad.

Tiempo de gestion y resolucion entre la alcaldia y las comunidades.

a ~ w0 N e

Recursos econdmicos, materiales y humanos para realizacion de las actividades.

Los indicadores anteriores determinaran la puesta en marcha de las actividades, asi como el cumplimiento total del presente plan de

trabajo, en el que se arrojaran los siguientes indicadores generales:

1. Numero de habitantes entrevistados / Nimero de habitantes beneficiados
2. Problematicas encontradas / problematicas resueltas

Numero de actividades programadas / NUmero de actividades realizadas
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4. CRONOGRAMA
CRONOGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2024-2025
Mes
n° | Actividad
Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct

1 Asambleas

Vecinales 19/11/24 Fecha por | Fecha por F(;((:)i;a Fecha por | Fecha por thc:)t:a Fecha por | Fecha por | Fecha por Fz(c:)t:a 19/10/25

designar designar . designar designar : designar designar designar :
designar designar designar

2 Recuperacion Fecha Fecha

de espacios 19/01/25 por Fecha por Fecha por por Fecha por Fecha POT| 1 9/08/25

- . designar designar : designar designar

publicos designar designar
3 Jornadas de Fecha Fecha por Fecha Fecha

Salud Mentas 10/12/24 por ap 7104125 por por 10/10/25

designar ST designar designar

4 Jornadas de Fecha Fecha por

Educacién 5/02/25 por os n'“;r 13/09/25

Civica designar 9
5 Promocion del

usos de 3/06/25 3/07/25

bicicletas
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JAVERA

Gestién de
estacionamient
0 publico para
bicicleta

25/01/25

Capacitacion
Empresarial

1/03/25

20/06/25

12/08/25

Jornadas
deportivas

11/03/25

30/04/25

28/07/25

02/08/25

Capacitacion e
instalacion de
“Huertos
Urbanos”

22/03/25

5/06/25

7/07/25

10

Jornadas de
“Atencion y
Cuidado
Animal”.

4/02/25

4/05/25

4/06/25

4/10/25




